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NGHỊ QUYẾT 

CỦA BAN CHẤP HÀNH CHI BỘ TRƯỜNG MN NAM THANH 

về tăng cường công tác kiểm tra, giám sát của Đảng góp phần xây dựng  

Chi bộ và các tổ chức đoàn thể trong nhà trường  trong sạch, vững mạnh 

----- 

 Để triển khai thực hiện có hiệu quả Nghị quyết Đại hội Đại biểu Đảng bộ 

phường Mường Thanh lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-2030 và Chương trình hành động 

thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ phường lần thứ I, Ban Chấp hành chi bộ 

trường mầm non Nam Thanh ban hành Nghị quyết về tăng cường công tác kiểm 

tra, giám sát của Đảng góp phần xây dựng chi bộ và các tổ chức đoàn thể  trong 

nhà trường trong sạch, vững mạnh với nội dung như sau: 

I- QUAN ĐIỂM, MỤC TIÊU 

1. Quan điểm 

Công tác kiểm tra, giám sát là chức năng lãnh đạo, là nhiệm vụ thường xuyên 

của các cấp uỷ, tổ chức đảng trong nhà trường, trước hết là nhiệm vụ của người 

đứng đầu cấp ủy, tổ chức đảng, do cấp ủy, tổ chức đảng tiến hành. Công tác kiểm 

tra, giám sát phải được tiến hành thường xuyên, công khai, dân chủ, khách quan, 

thận trọng, chặt chẽ, đúng nguyên tắc, quy trình, thủ tục, thẩm quyền, phương pháp 

theo quy định của Đảng.  

Tạo sự chuyển biến tích cực về tư tưởng, nhận thức và hành động trong toàn 

Đảng bộ tỉnh về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của đảng, trước hết là cấp 

ủy, người đứng đầu cấp ủy, tổ chức đảng, cơ quan nhà nước, các tổ chức chính trị - 

xã hội các cấp; thống nhất ý chí và hành động; nâng cao nhận thức, ý thức trách 

nhiệm của các cấp ủy, tổ chức đảng, đảng viên, góp phần thực hiện nghiêm túc, 

đầy đủ các chủ trương, quy định của Đảng, pháp luật của Nhà nước. 

Thực hiện đồng bộ giữa công tác kiểm tra với giám sát; tăng cường giám sát 

thường xuyên để cảnh báo sớm, chủ động phòng ngừa vi phạm; kịp thời khắc phục 

hạn chế, khuyết điểm ngay từ lúc mới phát hiện có dấu hiệu vi phạm; kết hợp chặt 

chẽ giữa xây và chống, lấy xây là chính.  

Đề cao vai trò, trách nhiệm của tổ chức đảng, trong đó nêu gương của người 

đứng đầu; phát huy vai trò, trách nhiệm của  các tổ chức chính trị – xã hội và Nhân 

dân trong tham gia giám sát tổ chức đảng, đảng viên. 



2. Mục tiêu 

2.1. Mục tiêu chung 

Củng cố và tăng cường sự lãnh đạo toàn diện của Đảng trong công tác kiểm tra, 

giám sát; bảo đảm kỷ luật, kỷ cương trong Đảng và hệ thống chính trị; phòng ngừa, 

phát hiện sớm và xử lý kịp thời các vi phạm; nâng cao tính minh bạch, phòng ngừa 

tham nhũng và làm rõ trách nhiệm giải trình của cán bộ, đảng viên trong công tác 

kiểm soát tài sản, thu nhập. Là nhiệm vụ then chốt để xây dựng Đảng và hệ thống 

chính trị trong sạch, vững mạnh, đáp ứng yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo 

quốc phòng an ninh trong giai đoạn 2025 - 2030. 

 2.2. Mục tiêu cụ thể 

(1)- Ban chấp hành, tổ kiểm tra,  của Chi bộ hoàn thành 100% các cuộc kiểm 

tra, giám sát trong chương trình kiểm tra, giám sát hằng năm đề ra. trên 50% số đảng 

viên là cấp ủy viên được kiểm tra hoặc giám sát. 

(2)- Cấp ủy phân công các đồng chí ủy viên Ban Chấp hành phụ trách 100%, 

lĩnh vực; tổ Kiểm tra phân công thành viên Kiểm tra thực hiện giám sát thường 

xuyên đối với 100% đảng viên trong chi bộ 

(3) Tăng cường giám sát thường xuyên, cảnh báo, phòng ngừa vi phạm từ 

sớm, từ xa; kiểm tra, giám sát thực hiện kết luận, khắc phục hạn chế, khuyết điểm 

sau các cuộc kiểm tra, giám sát và việc chấp hành kỷ luật của đảng viên; mở rộng 

dư địa và các chuyên đề khác về kiểm tra, giám sát. 

(5)- Xử lý kịp thời, đúng quy định các tổ chức đảng và đảng viên vi phạm. 

Giải quyết 100% đơn, thư tố cáo, khiếu nại về kỷ luật đảng thuộc thẩm quyền.  

(6)- Phối hợp cùng với Ủy Ban kiểm tra đảng ủy phường, Kiểm tra đảng viên 

khi có dấu hiệu vi phạm. 

(7)-  Thực hiện nghiêm quy định về thông cáo. Thực hiện chuyển đổi số toàn 

diện đáp ứng yêu cầu “giám sát trên dữ liệu, kiểm tra trên dữ liệu”.  

(9)- 100% cấp ủy và đảng viên làm công tác kiểm tra, giám sát được bồi 

dưỡng, tập huấn nghiệp vụ về công tác kiểm tra, giám sát.  

II- NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP  

           1. Ban chấp hành, tiếp tục Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, quán triệt các 

nghị quyết, chỉ thị, quy định của Đảng về công tác kiểm tra, giám sát; nâng cao 

nhận thức, trách nhiệm của cấp ủy, tổ chức đảng, nhất là người đứng đầu trong 

lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát. 

         2. Tăng cường sự lãnh đạo của Chi ủy đối với công tác kiểm tra, giám sát, 

đưa nội dung kiểm tra, giám sát vào chương trình công tác hằng năm của Chi bộ. 



Phát huy vai trò, trách nhiệm của Chi ủy, nhất là Bí thư Chi bộ trong chỉ đạo thực 

hiện. 

         3. Ban chấp hành, tổ kiểm tra chủ động xây dựng và tổ chức thực hiện hoàn 

thành chương trình, kế hoạch kiểm tra, giám sát toàn khóa nhiệm kỳ 2025 - 2030 

Thực hiện nghiêm công tác kiểm tra, giám sát đối với đảng viên, Kiểm tra việc 

chấp hành Điều lệ Đảng, nghị quyết, chỉ thị của Đảng; việc thực hiện nhiệm vụ 

được giao; việc giữ gìn phẩm chất đạo đức, lối sống.Kịp thời nhắc nhở, chấn chỉnh 

các hạn chế; xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm theo quy định. 

4. Chủ động kiểm tra đảng viên khi có dấu hiệu vi phạm, tập trung vào những 

lĩnh vực, vị trí công tác dễ xảy ra tham nhũng, tiêu cực, dư luận xã hội quan tâm; 

biểu hiện suy thoái tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống "tự diễn biến", " tự chuyển 

hóa" trong nội bộ. Cấp ủy, người đứng đầu, cán bộ chủ chốt, cấp ủy viên và cán bộ 

thuộc diện cấp ủy quản lý phải thường xuyên tự kiểm tra, kịp thời phát hiện những 

hạn chế, khuyết điểm để chủ đông khắc phục, chấn chỉnh không để dẫn đến vi 

phạm.  Gắn công tác kiểm tra, giám sát với việc tự phê bình và phê bình, kiểm 

điểm hằng năm; coi kết quả kiểm tra, giám sát là căn cứ quan trọng trong đánh giá, 

xếp loại chất lượng tổ chức đảng, đảng viên. 

         5. Tăng cường giám sát đối với các tổ chức đoàn thể trong nhà trường, giám 

sát việc thực hiện quy chế hoạt động, quy chế dân chủ ở cơ sở. Phối hợp với các tổ 

chuyên môn, Đoàn Thanh niên, các tổ chức liên quan trong việc phát hiện, phòng 

ngừa sai phạm 

6. Tăng cường công tác tiếp dân của người đứng đầu cấp ủy; giải quyết kịp 

thời đơn, thư tố cáo, kiến nghị, phản ánh khiếu nại kỷ luật Đảng đối với đảng viên, 

tổ chức đảng thuộc thẩm quyền; hạn chế đơn vượt cấp ngay từ cấp cơ sở không để 

tình trạng đơn thư tồn đọng, kéo dài. Xem xét, thi hành kỷ luật tổ chức đảng, đảng 

viên phải thực hiện đúng nguyên tắc, thủ tục, thẩm quyền, bảo đảm nghiêm minh, 

khách quan, kịp thời, giúp tổ chức đảng, đảng viên nhận rõ vi phạm, khuyết điểm 

để sửa chữa, tiến bộ hơn.  

7. Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số trong hoạt động của 

chi bộ. Đổi mới nội dung, phương pháp kiểm tra, giám sát trên cơ sở đẩy mạnh 

chuyển đổi số từng bước đáp ứng yêu cầu "giám sát trên dữ liệu, kiểm tra trên dữ 

liệu". 

        8. Phát huy vai trò tự kiểm tra, tự giám sát, mỗi đảng viên nêu cao tinh thần tự 

giác, trung thực trong tự phê bình và phê bình.Gắn công tác kiểm tra, giám sát với 

đánh giá, xếp loại chất lượng đảng viên và tổ chức hằng năm. 

III- TỔ CHỨC THỰC HIỆN 



           1. Ban chấp hành, Chi bộ Trường Mầm non Nam Thanh chịu trách nhiệm tổ 

chức triển khai, theo dõi, kiểm tra việc thực hiện Nghị quyết. 

2. Chi bộ  theo chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn xây dựng kế hoạch cụ thể để 

tổ chức triển khai thực hiện Nghị quyết. Đảng viên và các tổ chức đoàn thể trong 

nhà trường có trách nhiệm nghiêm túc thực hiện Nghị quyết này. 

3. Ban chấp hành chủ trì, phối hợp với các tổ chức chuyên môn tham mưu, 

giúp việc hướng dẫn, đôn đốc, kiểm tra, giám sát việc thực hiện Nghị quyết, định 

kỳ báo cáo, Ban Thường vụ Đảng ủy. 

Nghị quyết này được phổ biến đến các đảng viên trong chi bộ. 

 

Nơi nhận: 
- BTV Đảng ủy( B/c); 

- Đảng viên trong chi bộ NT( T/h); 

- Lưu.  

T/M CHI BỘ   
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Nguyễn Thị Nhàn 

 


